
 

 



 

2.4 

Проведение мероприятий с участием  

представителей работодателей по 

формированию корпоративной 

культуры у студентов 

январь-декабрь 
Руководитель ЦК 

 Зав. отделениями 

2.5 

Участие обучающихся в 

Республиканском фестивале 

студенческих проектов «Фестос – 

2025»: «От творческого поиска к 

профессиональному становлению» 

март 
Преподаватели спец. 

дисциплин 

2.6 

Участие обучающихся техникума в 

республиканских олимпиадах среди 

обучающихся ПОО 

апрель 
Преподаватели спец. 

дисциплин 

2.7 

Участие обучающихся техникума в 

проведении Недели 

профессионального самоопределения 

«Мир профессий» для обучающихся 

ОО. 

октябрь 

Зам. директора по ВР 

Преподаватели спец. 

дисциплин 

2.8 

Проведение семинаров для 

обучающихся выпускных групп по 

вопросам эффективного 

трудоустройства 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

1. Мероприятия, направленные на содействие занятости обучающихся и 

выпускников, в т.ч. оказание адресной помощи по трудоустройству отдельным 

категориям выпускников 

3.1 
Содействие студентам в организации 

стажировок и практик  
январь-декабрь 

Руководитель ЦК 

Заведующие 

отделений 

3.2 

Реализация мероприятий по 

трудоустройству (посещение ярмарок 

вакансий, дней карьеры, «Дней открытых 

дверей», проведение «Недель 

специальностей» и т.п.) выпускников, 

организация встреч обучающихся 

выпускных групп с работодателями, 

сотрудниками Центра занятости г 

Йошкар-Олы, руководителями ВУЗов 

республики 

январь-декабрь 

Руководитель ЦСТВ 

Заведующие 

отделений 

3.3 

Проведение деловых 

профориентационных игр с 

выпускниками 

январь-декабрь 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководитель ЦК  

3.4 

Организация работы с обучающимися по 

внедрению дистанционной системы 

обучения «Моя карьера» направленной на 

развитие и совершенствование навыков 

трудоустройства  

февраль-май Руководитель ЦК 

3.5 

Адресное оказание содействия 

выпускникам прошлых лет, не имеющим 

работы, в подготовке и размещении 

резюме  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.6 Организация участия студентов в январь-декабрь Заместитель 



профориентационных конкурсах, в 

конкурсах профориентационных 

видеороликов  

директора по УВР 

Руководитель ЦК  

3.7 

Организация  курсов профессиональной 

подготовка, переподготовки, курсов 

повышения квалификации  для 

выпускников, имеющих риск не 

трудоустройства. 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.8 Формирование базы данных выпускников январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.9 

Информирование выпускников о 

платформах дистанционного обучения и 

иных источниках информации в сети 

«Интернет», посредством которых они 

могут актуализировать полученные 

знания в зависимости от освоенной 

профессии, специальности. 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.10 

Мониторинг  выпускников, прошедших 

военную службу по призыву, с целью 

оказания содействия в трудоустройстве. 

При необходимости, в том числе 

отсутствие вакансий 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.11 

Разработка и реализация образовательных 

программ для актуализации полученных в 

период обучения знаний, умений, 

навыков и компетенций выпускников 

предыдущих лет, в т.ч.  вернувшихся из 

армии или отпуска по уходу за ребенком.  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.12 

Сопровождение обучающихся и 

работодателей действующим целевым 

договорам 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.13 

Проведение информационных 

мероприятий о состоянии на рынке 

труда, о мерах поддержки молодых 

специалистов 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.14 

Проведение индивидуальных 

консультаций и тренингов по 

выстраиванию профессиональной 

траектории 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.15 
Проведение акции «Карьерный старт» на 

базе ПОО 
январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.16 

Тестирование и анкетирование 

обучающихся, выявление не имеющих 

мотивации выпускников, «неформально 

занятых, трудоустроенных не по 

специальности 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

3.17 

Участие в городской 

профориентационной акции «Неделя без 

турникетов» 

январь-декабрь 
Руководитель ЦК 

Кураторы групп 

2. Организация временной занятости обучающихся ПОО 

4.1 
Организация работы по заключению 

договоров на организацию 
январь-декабрь 

Руководитель ЦК 

Заведующие отделений 



производственной практики  

4.2 
Организация обучения студентов по 

индивидуальному учебному плану 
январь-декабрь 

Руководитель ЦК 

Заведующие отделений 

4.3 Организации трудоустройства в УПК октябрь-декабрь Руководитель ЦК 

4.4 
Мероприятия по организации летней 

занятости обучающихся 
январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.5 
Организация работы по заключению 

договоров о целевом обучении  
январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.6 

Информирование работодателей о 

базах данных соискателей из числа 

выпускников техникума 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.7 

Информирование выпускников о 

ситуации на рынке труда, 

предоставление консультативно-

информационных услуг. 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.8 

Взаимодействие с ЦЗН с целью 

выявления новых перспективных 

рынков труда в содействии занятости 

молодежи.  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.9 

Проведение индивидуального 

консультирования работодателей по 

подбору персонала на вакантные 

места из числа студентов и 

выпускников ЙОСТ  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.10 

Подготовка и проведение обучающих 

экскурсий на предприятия города с 

целью ознакомления с деятельностью 

предприятия (с перспективой 

дальнейшего трудоустройства), 

проведение выездных мини ярмарок 

вакансий на предприятиях.  

январь-декабрь 
Руководитель ЦК 

Кураторы групп 

4.11 

Организация совместных 

мероприятий с работодателями, 

представителями органов 

исполнительной власти, 

общественных организаций и 

объединений работодателей с 

обсуждением вопросов подготовки 

кадров востребованных 

работодателем.  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.12 

Сетевое взаимодействие «Техникум – 

ВУЗ» Профориентационные 

презентационные встречи с 

представителями ВУЗов.  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.13 

Участие работодателей в заседаниях 

Партнёрского совета, круглых столах 

по организации практического 

обучения  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.14 

Участие работодателей в конкурсах 

профессионального мастерства, 

фестивалях (в качестве главных 

январь-декабрь Руководитель ЦК 



экспертов) 

4.15 

Анкетирование основных 

работодателей — социальных 

партнеров на предмет 

удовлетворенности качеством 

подготовки выпускников  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.16 

Проведение совместных мероприятий 

с социальными партнёрами: ярмарок-

вакансий, тренингов по выработке 

стратегии эффективного 

трудоустройства , мастер-классов, 

дней карьеры, презентаций компаний, 

профориентационных дедлайнов  

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4.17 

Регистрация студентов и выпускников 

для ведения производственных 

практик на портале «Работа России»  

февраль 

Руководитель ЦК 

Заведующие отделений 

Руководители 

производственных 

практик 

3. Взаимодействие с работодателями. Организация работы по закрытию кадровой 

потребности предприятий-партнеров ПОО 

5.1 
Информирование обучающихся о 

вакансиях на предприятиях ОПК 
январь-декабрь Руководитель ЦК 

5.2 

Сбор сведений о трудоустройстве 

выпускников и обучающихся на 

предприятиях ОПК 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

5.3 

Маршрутизация выпускников ПОО с 

целью трудоустройства на 

предприятия ОПК 

январь-декабрь Руководитель ЦК 

4. Прогнозно-мониторинговая деятельность ЦК 

6.1 
Мониторинг планируемого 

трудоустройства выпускников  
февраль Руководитель ЦК 

6.2 
Мониторинг летней занятости 

обучающихся  
сентябрь Руководитель ЦК 

6.3 
Мониторинг занятости выпускников, 

отслуживших в армии  
октябрь Руководитель ЦК 

 

  



Показатели, характеризующие деятельность по содействию занятости 

выпускников 

№ 

п/п 
Показатели на 01.07 на 01.12 

1 

Количество действующих договоров о целевом 

обучении в период с 01.01.2025 по отчетную дату 

(всего, уникальные) (чел.) 

- 11 

2 

Количество обучающихся, охваченных временной 

занятостью по трудовому договору в период с 

01.01.2025 по отчетную дату (всего, уникальные) 

(чел.): 

1 15 

по видам занятости: 

в рамках производственной практики с 

оформлением срочных трудовых договоров 

- - 

по индивидуальному учебному плану 1 - 

трудоустроенных в УПК - 5 

в студенческих отрядах - 10 

3 

Численность выпускников 2025 года, получивших в 

2024 году адресную поддержку по направлениям по 

состоянию на отчетную дату (всего, уникальные) 

(чел./процент от общего количества выпускников 

2025 года) 

58 150 

4 

Численность выпускников прошлых лет (2023, 

2024), получивших в 2025 году адресную 

поддержку по направлениям по состоянию на 

отчетную дату (всего, уникальные) (чел.) 

74 100 

5 

Численность выпускников 2025 года, охваченных 

мероприятиями в 2025 году по состоянию на 

отчетную дату (всего, уникальные) (чел./процент от 

общего количества выпускников 2025 года) 

445 800 

6 

Численность выпускников  прошлых лет (2023, 

2024), охваченных мероприятиями в 2025 году по 

состоянию на отчетную дату (всего, уникальные) 

(чел.) 

571 571 

7 

Количество мероприятий, проведенных в 2025 году 

по состоянию на отчетную дату (накопительный 

итог с начала года) 

82 180 

из их числа: 

ярмарки вакансий 
1 5 

дни карьеры (по количеству дней) 3 25 

собеседования с работодателями 1 15 

экскурсии на предприятия 1 10 

тренинги и образовательные программы 34 45 

мастер-классы по прохождению собеседования, 

эффективного поведения на рынке труда и др. 
40 70 

иное 2 10 

8 
Мероприятия, вошедшие в раздел «иное» 

(перечислить) 

Встреча с 

Вузами 

 

9 Количество актуальных вакансий работодателей, 26 50 



сформированных в банке вакансий ЦК ПОО в 2025 

году по состоянию на отчетную дату 

10 

Количество работодателей, с которыми заключены 

соглашения о взаимодействии в 2025 году по 

состоянию на отчетную дату 

48 55 

11 
ЦК заключил соглашения с ЦЗН по состоянию на 

отчетную дату (заключено/актуализировано) 
Заключено Заключено 

12 Ссылка на раздел ЦСТВ на сайте ПОО 
https://yost.nu

bex.ru/5158/ 

https://yost

.nubex.ru/5

158/ 

13 
Ссылка на банк вакансий в разделе ЦК на сайте 

ПОО 

https://yost.nu

bex.ru/5158/8

826/ 

https://yost

.nubex.ru/5

158/8826/ 

14 
Ссылки на созданные и поддерживаемые в 

актуальном состоянии социальные сети ЦК 
- Вконтакте 

 

 
 

 

 

 


